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昌吉州县以下幼儿园教师专业技术职务
“定向评价、定向使用”评审条件（试行）

第一条 为客观、公正、科学地评价县以下幼儿园教师的能力水平和业绩贡献，培养造就一支有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的高素质乡村教师人才队伍，根据《关于对县以下基层专业技术人员开展职称评聘“定向评价、定向使用”工作的通知》（新人社发〔2022〕24号）文件精神规定，结合实际，制定本评审条件。
第二条 本条件适用于县以下幼儿园教师。实施范围：在各县市（区）乡镇和村庄学校教学一线任教的幼儿园教师。
第三条 申报自治州乡镇幼儿园教师专业技术职务任职资格，必须具备以下思想政治条件：
（一）拥护中国共产党的领导，坚决维护党中央权威和集中统一领导，坚定落实党中央治疆方略特别是社会稳定和长治久安总目标。
（二）师德高尚，师风严谨，严格遵守《新时代幼儿园教师职业行为十项准则》。
（三）遵纪守法，认真履行《教师法》等法律、法规规定的职责和义务。
第四条 熟练掌握和使用国家通用语言文字教学，普通话水平达到二级乙等以上。
第五条 按照《新疆维吾尔自治区专业技术人员继续教育条例》和《专业技术人员继续教育规定》（人社部第25号令）的相关规定，每年参加继续教育并达到课时要求。
第六条 近3年完成规定的工作量，且年度考核均为合格以上。
第七条 取得相应层次教师资格。
第八条 三级教师任职资格评审条件
（一）学历资历
符合下列条件之一：
1.大学专科学历，从事本专业工作满1年。
2.中等师范学校学历，从事本专业工作满2年。
（二）教育教学能力
1.基本掌握教育学生的原则和方法，能够正确教育和引导学生。
2.具有教育教学知识，能够完成规定的保育教育任务。
第九条 二级教师任职资格评审条件
（一）学历资历
符合下列条件之一：
1.大学本科学历，从事本专业工作满1年。
2.中等师范学校及以上学历，受聘三级教师职务满2年。
（二）教育教学能力
1.能够科学制定幼儿一日活动计划，胜任小、中、大班的教育教学工作。
2.能够胜任班级管理工作，完成规定的保育教育任务。
3.掌握弹、唱、跳、画、玩教具制作及观察了解儿童等技能。
第十条 一级教师任职资格评审条件
（一）学历资历
符合下列条件之一：
1.取得硕士学位，从事本专业工作满1年。
2.大学本科学历，受聘二级教师职务满4年。
3.中等师范学校及以上学历，受聘二级教师职务满5年。
（二）教育教学能力
1.根据幼儿的年龄特征和发展水平，进行良好行为习惯和思想品德教育。
2.科学制定幼儿一日活动计划，独立承担小、中、大班的保教工作。
3.担任班主任2年以上。
4.教学基本功扎实，具有一定的组织和开展教育教学研究的能力。
5.在培养、指导二级教师提高业务水平和教育教学能力方面做出一定成绩。
（三）业绩成果
任现职期间，需具备下列条件中的2项：
1.获得校级及以上荣誉称号。
2.参加校级及以上示范、观摩教学课1次以上。
3.提供经教育主管部门认定的从事教育教学或关爱留守儿童、班级管理等方面的心得体会或经验总结1篇。
4.在教育部门组织的优质课、技能大赛、游戏活动、环境创设、玩教具制作等评比中获奖励。
5.主持校级以上教育教学研究课题1项并结题；或参与县（市）级及以上课题并结题。
第十一条 高级教师任职资格评审条件
（一）学历资历
符合下列条件之一：
1.取得博士学位，从事本专业工作满1年。
2.中师及以上学历，受聘一级教师职务满5年。
（二）教育教学能力
1.坚持保教并重，创设丰富的活动环境，以多种形式引导幼儿主动发展，既面向全体又尊重幼儿的个体差异。
2.具有坚实的学前教育理论基础、保教专业知识和专业技能。
3.从教以来，担任班主任（主班教师）3年以上。
4.在指导青年教师方面发挥了重要作用。
（三）业绩成果
任现职期间，需具备下列条件中的3项：
1.获县（市）级及以上荣誉称号或连续2年考核优秀。
2.获得县（市）级及以上优秀教学成果、优秀教科研成果奖。
3.在教育部门组织的优质课、论文、技能大赛、游戏活动、环境创设、玩教具制作等评比中获县（市）级以上奖励。
4.指导儿童参加教育行政部门（含同级教育学会团体）组织的活动，获得县（市）级及以上奖励。
5.主持县（市）级及以上教育教学研究课题1项并结题；或参与州级及以上课题并结题。
第十二条 正高级教师任职资格评审条件
（一）学历资历
具备大学本科及以上学历，受聘高级教师职务满5年。
（二）教育教学能力
1.长期工作在学前教育岗位，坚持育人为本、保教并重，关爱与尊重幼儿；坚持家园共育，利用多方资源，形成教育合力，促进幼儿健康成长。
2.深入系统地掌握学前教育专业知识和专业技能。在教育思想、课程改革、教育方法等方面取得创造性成果，并广泛运用于教育教学实践，在实施素质教育中发挥示范和引领作用。　
3. 从教以来，担任班主任（主班教师）4年以上。
4.在引领园本培训、园本教研活动和指导中青年教师方面做出突出贡献，是同行公认的教育教学专家。
（三）业绩成果
任现职期间，具备下列条件中的4项：
1.获州级及以上荣誉称号。
2.获得州级及以上优秀教学成果、优秀教科研成果奖。
3.在自治州级及以上学术刊物发表教育教学论文1篇以上。
4.在教育部门组织的优质课、技能大赛、游戏活动、环境创设、玩教具制作等评比中获州级及以上奖励。
5.主持州级及以上教育教学研究课题1项并结题；或参与区级及以上课题并结题。
6.所指导的教师在教育部门举办的优质课、教学基本功竞赛等活动中获州级及以上奖励。
第十三条 本条件自发布之日起施行。
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